COMUNE DI GAVORRANO

PROVINCIA DI GROSSETO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 104 del 07/07/2010

OGGETTO:
MODIFICA AL REGOLAMENTO PER CONFERIMENTO, REVOCA, GRADUAZIONE E VALUTAZIONE
DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DI CUI ALLA DELIBERAZIONE G.C. N. 50/2010

L'anno DUEMILADIECI e questo giorno SETTE del mese di LUGLIO alle ore 17:30 nella sala delle
adunanze della Sede Comunale, € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I'adunanza il Sig. BORGHI MASSIMO.

BORGHI MASSIMO Sindaco Presente
GABRIELLI LUCA Vice Sindaco Assente
S0OzZI CLAUDIO Assessore Presente
CANTINI VALENTINA Assessore Assente
TONINI DANIELE Assessore Presente
MAZZI GIANFRANCO Assessore Presente

(totale: presenti 4, assenti 2)
Assiste il Segretario Generale LUZZETTI DOTT. LUCIO incaricato della redazione del verbale.
IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I'adunanza ed invita i presenti alla
trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATI:

> lart. 15, 2°comma, del Regolamento per I'organiz zazione degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione della G.C. n. 63 del 4.07.2008, |l
guale rinvia ad apposito regolamento la disciplina dei criteri, modalita per
il conferimento delle posizioni organizzative, oltre alla durata, valutazione
e revoca delle stesse

» Il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con particolare riferimento all’art. 27 e al
Capo Il, come modificato ed integrato dal D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

» |1l D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 con particolare riferimento al capo lll;

> La propria deliberazione n. 50 del 14.04.2010 con cui veniva approvato il
Regolamento per il conferimento, revoca, graduazione e valutazione delle
posizioni organizzative;

Considerato che l'art. 6 di detto regolamento prevede il periodo d’incarico in 12
mesi;

RICHIAMATO lart. 15, c. 1, ultimo periodo, del Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei servizi, il quale, onde mantenere la continuita organizzativa, dispone la
proroga di diritto dell'incarico, alla naturale scadenza, fino a quando non intervenga la
nuova nomina;

Valutato che, alla luce di quanto al capoverso precedente, necessiti dotarsi della
possibilita di attribuire gli incarichi de quo anche per periodi inferiori per esigenze quali il
riallineamento all’anno programmatico;

ACQUISITI i pareri ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi, favorevoli, legalmente espressi

DELIBERA

di modificare, per quanto sopra espresso, la formulazione dell’'art. 6 del Regolamento
per il conferimento, revoca, graduazione e valutazione delle posizioni organizzative,
approvato con la deliberazione della G.C. n. 50 del 14.04.2010, nel seguente:

Art.6
Incarico e revoca della posizione organizzativa

1. 1l Sindaco, su parere del Direttore Generale, con propri atti, conferisce gli incarichi
delle Posizioni Organizzative, in ordine alle attribuzioni di responsabilita dei servizi,
sulla scorta delle funzioni ed attivita da svolgere, della natura e delle caratteristiche
dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e delle
capacita professionali ed esperienze acquisite dal personale della categoria D.

1. Negli atti di conferimento e stabilito il compenso della retribuzione di posizione
attribuito secondo i criteri stabiliti all'art. 4 del presente regolamento.



2. Gli incarichi sono conferiti, di norma, per un periodo di mesi 12, salvo quanto di cui
al successivo art. 9, rinnovabili annualmente sino ad un massimo non superiore alla
durata del mandato del Sindaco che li ha disposti e possono essere revocati prima
della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione ad intervenuti mutamenti
organizzativi, o a seguito di interventi modificativi nella dotazione organica , ai sensi
e per gli effetti di cui all'art. 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed all'art. 6 del
decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, od in
conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi, secondo le modalita
espresse nell’allegato B del presente regolamento.

3. Puo procedersi ad incarico per periodi inferiori a quanto previsto dal precedente
comma 3 per necessita di riallineamento all’annualita finanziaria e/o programmatica
in corso.

4. La revoca dell’incarico comporta la perdita, da parte del dipendente titolare, della
retribuzione di posizione. In tale caso il dipendente resta inquadrato nella categoria
di appartenenza e viene restituito alle funzioni del profilo di appartenenza.

Con ulteriore votazione unanime e palese, dichiara la presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D. Lgs. n.
267/2000.

S.P.



TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
(Articolo 49, comma 1 del D.Igs. 267/2000)

Servizio/Ufficio Proponente: POLITICHE DEL PERSONALE-SERVIZI CONT.
Proposta N°2010/49

Oggetto: MODIFICA AL REGOLAMENTO PER CONFERIMENTO, REVOCA, GRADUAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DI CUI ALLA DELIBERAZIONE G.C. N. 50/2010

SETTORE: ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
1) PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

[X] Favorevole [ ] Contrario

Gavorrano li, 07/07/2010 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to PEPI STEFANIA

1) 2) PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE.
NON DOVUTO ai sensi dell'art. 49, comma 1 del D.Lgs.267/2000.

Gavorrano li, 07/07/2010 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




Firmato all’'originale:

IL PRESIDENTE
Massimo Borghi IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Lucio Luzzetti

Affissa allALBO PRETORIO il 12/07/2010 Reg. n. 317

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZI ONE

Certificasi dal sottoscritto Segretario Generale che copia della presente deliberazione:

1) E’ stata affissa all'’Albo Pretorio del Comune il giorno 12/07/2010 per la
prescritta pubblicazione e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
Firmato all’'originale
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Lucio Luzzetti
2) E’ stata pubblicata come previsto al precedente punto n. 1, senza opposizioni.

Firmato all’originale
IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che la suestesa deliberazione:

E stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 comma 4, T.U.E.L. 18.8.2000 n.267.

Gavorrano, li.......cocooveviinnninne Firmato all’originale
IL SEGRETARIO GENERALE

e divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134, comma 3, T.U.E.L. 18.8.2000, n. 267, per il decorso di DIECI
giorni dalla sua pubblicazione all'albo pretorio.

Gavorrano, li .....ccccceeeeiiiciinienn, Firmato all’'originale
IL SEGRETARIO GENERALE

Copia conforme all’'originale, in carta libera, per uso amministrativo.

Dal Municipio, I ......cccovieiiiicee IL SEGRETARIO GENERALE




