COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘Tabella 12 - oneriannui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
RECUPERI
o . . . NUMERO DI RIAJPROGR. || 1penicESIMA - || ARRETRATI ANNO || ARRETRATI ANNI|[  DERIVANTI DA TOTALE
qualifica/posiz.economicalprofilo Cod. MENSILITA' (%) STIPENDIO Ei?\";?A'\ﬂﬁAA,D' MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, (2+4+5+6+7-8)
RITARDI, ECC.
1 2 4 5 6 7 8 9

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.0. 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.0. 0D0095 5,60 9.878 823 127 10.828
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 0D0100
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. | 0D0099
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | OD6A00 12,00 28.343 1.319 2.486 146 446 31.848
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 132,00 291.619 12.643 25.373 1.760 2.245 329.150
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 36,00 73.014 1.471 6.237) 366 426 80.662
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 42,23 74.483 6.054 381 832 80.086
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 25,00 45628 56 3.813 263 78 49,682
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 12,00 21.120 1.760| 127 142 22.865
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 48,00 81.890 2.741] 7.053 491 404 91.771
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 14,55 24.145 2.483 738 181 27.185
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 54,00 87.544 1.265 7.401] 357 787 95.780
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | O0B7A00 108,00 178.906 2.185 15.132 1.072 965, 196.330
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO BL | 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 48,00 76.574 2.809) 6.615 461 270 86.189
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 12,00 18.809 1572 113 60 20.434
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 48,00 75.235 190 6.285 452 249 81.013
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 18,00 26.852 2.279 109 197 29.043
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO AL 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A TEMPO DETERMIN. (b)| 000096

TOTALE 615,38 1.114.040 24.679 95.366 6.963 7.282) 1.033.766

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘Tabella 12 - oneriannui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
R.ILA./ PROGR. RECUPER
qualificalposiz.economica/profilo Cod. NUMEROIDI STIPENDIO ECONOMICA DI TREDICESIMA ARRETRATI ANNO || ARRETRATI ANNI DERIVANTI DA TOTALE
MENSILITA' (**) ANZIANITA' MENSILTA CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, (2+4+5+6+7-8)
RITARDI, ECC.
1 2 4 5 6 7 8 9
(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.lgs. 267/2000 (cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario")

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (¥)

VOCI DI SPESA
\ COMPENSO FONDO ALTRE SPESE
“oman | "EETAO! | pesso | REmmmone| neTmAoNE | moon ! onem s seam cownnie| STECEE | s | ™ | eccssene Hlsrononol - ToTALE
CONTRATTUALE DISAGI QUALE DIR. BILITA' PRECEDENTI VARIE
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. GENERALE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 S604 S710 S615 S630 S998 S999 1T10

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095 291 2.694 350 3.335
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET.| 0D0100
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER| 0D0099
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3| 0OD6A00 10.329 150 179 1.474 12.132
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D] 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 1.111] 5.800 6.851 3.398 21.463] 1.271] 14.070 53.964
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3| 058000 30.987| 1.868| 460 4.990 38.305,
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1| 057000 7.500 2.192 3.570 364 13.626
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 2.314 1.145 1.896 2.327| 1.478| 1.143] 10.303
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.111 550 1.677| 1.360 1.480, 1.072] 7.250
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 1.111 2.198 2.363 4.448 3.414 4.012 17.546
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1.210 666 1.443] 2.155 46 2.083 7.603
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1| 056000 2.198 1.593] 2.944 3.405 1.847, 11.987
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 1.887 1.205] 5.883 2.597| 4.091 15.663
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B] 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 1.887 3.417| 1.107| 2.798 9.209
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 472 566 1.075 55] 224 2.392
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 1.887 1.109| 2.923 2.500 7.097| 15.516
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3| 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 708 764 97| 1.569
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1| 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1| 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A TEMPO DETERMIN. (| 000096

TOTALE 6.857| 5.800 48.816 24.800) 15.250 55.633] 22.983 40.261 220.400




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (¥)

VOCI DI SPESA
, COMPENSO FONDO ALTRE SPESE
“oman | "EETAO! | pessoe | Remmmone| neTmAoNE | motn ! onem s seam cownie| STECECE | s | ™ | eccssene el sononol - ToTALE
CONTRATTUALE DISAGI QUALE DIR. BILTA PRECEDENTI VARIE
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. GENERALE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 S604 S710 S615 S630 S998 S999 1710
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
(b) personale assunto in base all'art. 90 del d.lgs. 267/2000 (cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto"

e "glossario’

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

)




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

‘TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 4.495
GESTIONE MENSE LO10
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 15.049
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 7.794
BENESSERE DEL PERSONALE L090 2.076
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE ALL'AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE (INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 950
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115
ALTRE SPESE L110 46.017
RETRIBUZIONI DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015 21.090
RETRIBUZIONI DEL PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 4.486
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SU COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE P055 414.769
QUOTE ANNUE DI ACCANTONAMENTO DEL TFR O ALTRA INDENNITA' DI FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 105.907
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE (INTERINALI) P062
COMPENSI PER IL PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE P071 4.441
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMM. PER IL PERSONALE (A RIDUZIONE) P090 78.111

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

TABELLA 15 - FONDO UNICO PER LE RISORSE DECENTRATE

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per la contrattazione integrativ a (¥ Destinazione fondi per la contrattazione integrativ a(*
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Risorse fisse Destinazioni regolate dallaccordo Annuale di utili 770
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO (ART.31 C.2 1°PER. CCNL 22.1.04) F556 PROGR. ORIZZ. (ART. 17 C.2 L. B CCNL 31.3.99) - DELL'ANNO U515
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.1 (0,62%) F557 POS. ORGANIZZ. (ART. 17 C.2 L. C CCNL 1.4.99) - DELL'ANNO U520
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.2 (0,50%) F558 PRODUTTIVITA COLLETTIVA (ART. 17 C. 2 L. A CCNL 31.3.99) U252
CCNL22/1/04 ART.32, C.7(0,20% alte prof.) F559 PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (ART. 17 C. 2 L. A CCNL 31.3.99) U253
CCNL 9/5/06 ART.4, C. 1 (EELL) F470 TURNO RISCHIO DISAGIO ECC. (ART. 17 C. 2 LL. D-E CCNL 1.4.99) U254
CCNL 9/5/06 ART.4,C.4,5 (Cciaa-Regioni) F473 ALTRI ISTITUTI REGOLATI DALL'ACCORDO ANNUALE U995
CCNL 11/04/2008 A.8 C.2(EE.LL.) F476 Totale Destinazioni accordo annuale utilizzo
CCNL 11/04/2008 ART 8 C.5 (CCIAA) FA79 Destinazioni vincolate / storiche
CCNL 11.4.08 ART. 8. C. 6 (REGIONI) F917 IND. DI COMPARTO (ART. 33 CCNL 22.1.04) U123
CCNL11/04/2008 ART.8 C. 7 (ALTRI ENTI) F481 PROGR. ORIZZ. (ART. 17 C. 2 L. C CCNL 1.4.99) - VINCOLATE U255
INCREM. DOTAZIONE ORG. (ART. 15 C. 5 RIS. FISSE CCNL 1.4.99) F918 POS. ORGANIZZ. (ART. 10 C. 2 L. C) CCNL 31.3.99) - VINCOLATE U256
RIA / ASS. AD PERS. CESSATI (ART. 4 C. 2 CCNL 5.10.01) F919 TURNO RISCHIO DISAGIO ECC. (ART. 17 C.2 LL. D-E CCNL 1.4.99) U257
RIDUZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F997 PARTICOLARI RESPONSABILITA (ART. 7 C. 1 CCNL 9.5.06) U258
ALTRE RISORSE (RISORSE FISSE) F998 RESPONSABILITA VIGILI (ART. 29 C. 8 CCNL 14.9.00) U550
Totale Risorse fisse VIGILI E PERS. AUSILIARIO (CCNL 31.3.99 ART. 7 C. 7) U259
Risorse variabili PERS. EDUCATIVO AS. NIDO (ART. 31 C. 7 CCNL 14.9.00) U555
CCNL 31.7.09 ART. 4. C. 2 (EELL - PARTE VARIAB.) F920 PERS. EDUCATIVO E DOC. SCOLASTICO (ART. 6 CCNL 14.9.00) U560
CCNL 31.7.09 ART. 4. C. 3 (CAP. AAMM - PARTE VARIAB.) F921 INCENTIVI PERS. SCUOLE MATERNE (ART. 30 C. 7 CCNL 14.9.00) U260
CCNL 31.7.09 ART. 4. C. 4 (REGIONI - PARTE VARIAB.) F922 INCENTIVI SPECIF. ATTIVITA (ART. 17 C.2 LETT. G CCNL 1.4.99) U540
CCNL 31.7.09 ART. 4. C. 6 (CCIAA - PARTE VARIAB.) F923 INCENTIVI CCIAA (ART. 17 C. 2 L. H CCNL 1.4.99) U545
CCNL 31.7.09 ART. 4. C. 7 (ALTRI ENTI - PARTE VARIAB.) F924 INCENT. PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) U261
NUOVI SERV. O RIORG. (ART. 15 C. 5 - VARIAB. CCNL 1.4.99) F925 ALTRE DESTINAZIONI VINCOLATE / STORICHE U998
RISP. DA STRAORD. (ART. 15 C. 1 LETT. M) CCNL 1.4.99) F926 Totale Destinazioni vincolate / storiche




Costituzione fondi per la contrattazione integrativ a (¥ Destinazione fondi per la contrattazione integrativ a(*
DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
SPONSORIZZAZIONI (ART. 4 C. 4 CCNL 5.10.01) F927 Code contrattuali
RECUPERO EVASIONE ICI (ART. 4 C. 3 CCNL 5.10.01) F928 ACCANT. CCNL 22.1.04 ART. 32 C. 7 (ALTE PROFESS.) U262
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 4 C. 3 CCNL 5.10.01) F929 IMPORTI ANCORA DA CONTRATTARE U994
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) F930 Totale Code contrattuali
CCIAA EQ. FINANZ. (ART. 15 C. 1 LETT. N) CCNL 1.4.99) F931
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 1.4.99) F932
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933
RIDUZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F993
ALTRE RISORSE (RISORSE VARIABILI) F995
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999
Totale Risorse variabili
Risorse a carico del bilancio
IND. DI COMPARTO QUOTA ART.33, C.4, LETT. A F554
RIDETERMINAZIONE FONDO PROGRESSIONE ECONOMICA FO41

Totale Risorse a carico del bilancio

TOTALE

TOTALE

(*) tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro




